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D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE PRIMA

ANALISI DELLA SITUAZIONE INTERNA
ED ESTERNA DELL'ENTE

PREMESSA
OBIETTIVI INDIVIDUATI DAL GOVERNO



Da anni la Lista Civica “Per Lodrino” lavora per migliorare sempre di piu la qualita della vita dei concittadini
Lodrinesi, con passione, impegno e stima.

Gli ultimi cinque anni non sono stati facili: dall’'incendio al Monte Palo, alla pandemia causata dal Covid-19 e
a susseguirsi la crisi economica.

Ci siamo impegnati, lavorando su molti fronti, in modo da poter essere presenti per tutti i cittadini, anche i
piu fragili.

Abbiamo cercato di mantenere le promesse fatte cinque anni fa, implementando I'offerta dei servizi
socioculturali e realizzando nuove opere pubbliche.
Nello specifico:

* ¢ stato effettuato un adeguamento alla strada Cimitero per il doppio senso di marcia;

* ¢ in fase di ultimazione la realizzazione della pista ciclopedonale che collega Lodrino con Invico; con essa
anche il ripristino della vecchia strada comunale mediante formazione nuovo percorso pedonaleda Via Mazzini
(Centro Multiservizi) a Via Leonardo da Vinci;

* eriqualificazione di tutti i punti luce con lampade a led per riduzione costi energetici e riduzione
inquinamento ambientale;

* installazione di nuovi punti luce in via Stretta, in Via Ciclamino e in Via delle Fratte/Via Bosto;

* realizzazione di un’ala dell’edificio scolastico per il trasferimento della Scuola dell’Infanzia;

* realizzazione Asilo Nido presso Centro Multiservizi;

* realizzazione spazio mensa, tramite costruzione di una seconda ala accanto alla scuola secondaria dil° grado;
* realizzazione della rotatoria all'imbocco del paese, strada SPIII.

Nei prossimi cinque anni, come la Lista Civica "Per Lodrino", abbiamo in progetto di effettuare alcune opere e
progetti importanti, in caso di ottenimento di fondi e risorse economiche, che si suddividono in:

- allargamento della Strada Pineta per una migliore viabilita;

- ristrutturazione e riqualificazione dell’edificio ex Asilo presso la frazione Invico;

- realizzazione del nuovo collettore di fognatura sia presso il Comune che nella frazione Invico;

- realizzazione della nuova adduzione a servizio del civico acquedotto di Lodrino, che consentira di
alimentare la rete a partire dal serbatoio “Lembrio”, raggiungendo il serbatoio “Spi Alto”;

- realizzazione di alloggi ERP per anziani presso la Casa Aler in Vicolo Innocente Prandini/ViaMichelangelo;

- installazione vasca di raccolta acque piovane sia per abbeveraggio animali sia per utilizzo acqua incaso di
incendio, a dotazione della Protezione Civile e degli enti preposti in localita Pineta.

Al centro del nostro programma c’e la parola continuita: continuare a offrire servizi e opere al nostro paese in
modo da poter affrontare il futuro e le nuove sfide con coraggio e determinazione.

Nuovi lavori, nuovi progetti per un Lodrino sempre pill innovativo, pil attento all’ambiente e al territorio, piu
solidale, basato sulle attivita culturali e sociali per crescere insieme.
Per questo, in modo da concorrere per lo stesso obiettivo comune, vi chiediamo di sceglierci.

NEL DETTAGLIO:

AMBIENTE

In questi cinque anni, la nostra Amministrazione ha messo in atto una politica atta all’efficientamento
energetico e risparmio di inquinamento. Nello specifico, & stato realizzato un impianto fotovoltaico presso il
polo scolastico con batterie di accumulo, anche presso il Centro Sportivo. Inoltre, presso la struttura
comunale, sono stati sostituiti sia la caldaia sia I'impianto fotovoltaico in quanto obsoleti e sono state



installate delle batterie di accumulo; sia presso la struttura comunale e anche presso il polo scolastico, € stato
effettuata una sostituzione di tutto I'impianto di illuminazione per diminuire i costi energetici e migliorare il
rapporto illuminante.

Sempre dal punto di vista energetico, & in atto la creazione di CER, Comunita Energetiche Rinnovabili. Una
CER & un insieme di cittadini, piccole e medie imprese, enti territoriali e autorita locali, incluse le
amministrazioni comunali, che condividono I'energia elettrica rinnovabile prodotta da impianti nella
disponibilita di uno o piu soggetti associatisi alla comunita. L'obiettivo principale di una CER & quello di fornire
benefici ambientali, economici e sociali ai propri membri o soci e alle aree locali in cui opera, attraverso
I"autoconsumo di energia rinnovabile.

Per i prossimi anni, verranno effettuati ulteriori incontri informativi per dar luce e illustrare al meglio le
caratteristiche e le opportunita derivanti dalla CER.

In riferimento alla salvaguardia dell’ambiente, nell’ultima amministrazione sono state effettuate delle
manutenzioni e degli assestamenti di alcune parti del territorio lodrinese per far fronte al dissesto
idrogeologico; citiamo ad esempio le manutenzioni alle strade VASP, sistemazione delle frane in Cerreto basso
e in Valle Duppo, sistemazione della strada in Loc. Bolges e attuazione di interventi ed opere di difesa del
suolo e regimazione idraulica (es: Ceresa, Feifo, Molino, Lembrio).

Con il prossimo mandato, si continuera a salvaguardare I'ambiente, mantenendo in efficienza strade e
territori, anche con opere di asfaltatura.

Continueremo a dare valore alla raccolta differenziata e a tenere monitorato il nostro territorio che purtroppo
sempre pil spesso, cittadini di Lodrino e non, tendono a buttare immondizia o materiali di scarto in posti non
adeguati. Dal gennaio 2023, I’Amministrazione Comunale ha approvato la Carta della qualita del servizio
integrato di gestione dei rifiuti urbani. Tale documento rappresenta infatti lo strumento grazie al quale il
singolo cittadino conosce le regole di relazione tra utenti e gestore del servizio di gestione dei rifiuti urbani.
Lo scopo di documento & cercare di sensibilizzare la popolazione in modo da aumentare la percentuale di
raccolta differenziata, cosi da diminuire i costi della tassa sui rifiuti e avere un paese sempre pilu bello e piu
pulito.

Atale scopo, e stato presentato un bando per I'installazione di videocamere presso le isole ecologiche presenti
sul territorio in modo da monitorare chi butta i rifiuti fuori dai cassonetti predisposti.

Per la gestione del nostro territorio, continua la stretta ed importante collaborazione con il Consorzio Nasego
per la manutenzione dei sentieri, delle strade agro silvo pastorali, e taglio della legna. Per la gestione del parco
Lembrio invece, continua la collaborazione con la Cooperativa Clarabella; il nostro desiderio é di incentivare
I'area, migliorando I'attrezzatura presente, confidando in un utilizzo sempre rispettoso dei luoghi e delle
attrezzature presenti

AREA SOCIO-CULTURALE

Per i prossimi anni sara nostro impegno:




* Mantenere le attivita comprese nel Piano di diritto allo studio, assicurando, mediante idonei finanziamenti,il normale
funzionamento della scuola primaria, secondaria, dell’infanzia e dell’asilo nido; importante € anche il mantenimento del
trasporto scolastico;

¢ Continuare a incentivare le attivita extra scolastiche, in particolar modo attivita estive, come il grest, e attivita
pomeridiane per fornire un aiuto e sostegno alle famiglie;

e Continuare a sostenere le associazioni Lodrinesi;

® Mantenere I'efficienza delle strutture esistenti, promuovendole sempre di piU;

e Sostenere la nostra biblioteca, in modo da rendere sempre pil fruibile la consultazione dei libri, offrendo servizi
sempre piu innovativi;

¢ Valorizzare le attivita e le iniziative promosse dall’assessorato e dalla commissione cultura, in collaborazione con le
varie associazioni di volontariato, come esempio il Carnevale;

® Proseguire con la valorizzazione del Museo Etnografico di Invico e della Casa Contadina;

¢ Valorizzare i luoghi e le attivita presenti sul territorio per aumentare il turismo nella nostra Comunita;

SERVIZI ALLA PERSONA

Continueremo a promuovere, potenziare e mantenere i servizi comunali presenti da tempo sul territorio
lodrinese e a dare risposte a chi si trova in situazioni difficili mettendo sempre al centro la persona.

| servizi presenti sono:

Anziani:

- SAD (Servizio di Assistenza Domiciliare);
- Telesoccorso;

- Pasti a domicilio;

- Mantenimento del Centro Ricreativo Pensionati;
- Soggiorni climatici;

- Gite culturali;

Disabilita:

- CDD (Centro Diurno Disabili);

- CSE (Centro Socio-Educativo);

- Servizio di assistenza ad personam;
Minori e famiglia:

- Servizio tutela minori;

- Consultorio familiare/adolescenti;
Emarginazione e poverta:

- Interventi di sostegno al reddito mediante contributi economici

EDILIZIA ED URBANISTICA

*  Continueremo ad usufruire dello Sportello Unico dell'Edilizia (SUED) gestito dalla Comunita montana di Valle
Trompia, per la presentazione delle pratiche edilizie;

* E stata approvata la seconda variante al PGT (si & solo in attesa della finale pubblicazione sul sito di Regione
Lombardia);

* Approvazione del P.E.B.A., Piano Eliminazione Barriere Architettoniche, che ci permettera in futuro di
intervenire in maniera puntuale sulle problematiche relative alle barriere architettoniche presenti sugli edifici
comunali;



AREA ATTIVITA PRODUTTIVE

Le attivita produttive rappresentano un pilastro fondamentale della nostra Comunita, e, come tale,
meritauna particolare attenzione.

Negli ultimi anni, sono stati effettuati bandi per il sostegno all’attivita economica, soprattutto dopo la
ripresadalla pandemia e dalla crisi economica.

Nei prossimi cinque anni, sara nostro obiettivo sostenere le attivita affinché possano crescere e
migliorarsi. Si proseguira con lo Sportello Unico delle Attivita Produttive (SUAP) gestito dalla Comunita
montana di ValleTrompia per la presentazione delle pratiche relative alle attivita produttive.

SPORT

E nostra intenzione mantenere e valorizzare il Centro Sportivo Comunale “Don Remo Prandini”,
contribuendo alla manutenzione ordinaria e straordinaria delle strutture esistenti. Tutto cio poiché
pensiamo che lo sport sia sostanziale non solo per i nostri ragazzi, ma per tutte le fasce d’eta, con
I'augurio che venga frequentato sempre di piu. Nostro impegno, come effettuato nella precedente
amministrazione, sara quella di promuovere svariate attivita sportive, mantenendo le attuali ed
introducendo nuove discipline, per consentire a tutti di scegliere e praticare lo sport che si preferisce, in
stretta collaborazione con la Polisportiva di Lodrino e le associazioni che ne fanno parte, in particolare
I’A.C. Lodrino, che quest’anno festeggia i 40 anni. Progetto importante, ultimato di recente, & la
manutenzione delle ferrate di Nasego al fine di sostituire tutte le componenti delle ferrate,
aggiornandole agli ultimi standard di sicurezza e di realizzazione. Per aumentare il gioco e le attivita
all’'aperto, presso il Campo Giochi sia in Via Kennedy (Loc. Dade) e a Invico, sono stati installati nuovi
giochi per effettuare attivita e giocare, alcuni anche inclusivi per persone con disabilita. Si progetta la
manutenzione e rifacimento campo All e la sistemazione del fondo della palestra presso il CentroDon
Remo Prandini in riferimento a ottenimento di fondi extra comunali.



1 — Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio
ed alla situazione socio economica dell’Ente

Risultanze della popolazione

Popolazione legale al censimento del 2021 n. 1624
Popolazione residente al 31/12/2023 1636
di cui:
maschi 854
femmine 782
di cui
In eta prescolare (0/5 anni) 81
In eta scuola obbligo (7/16 anni) 132
In forza lavoro 1° occupazione (17/29 anni) 235
In eta adulta (30/65 anni) 813
Oltre 65 anni 375
Nati nell'anno 8
Deceduti nell'anno 12
Saldo naturale: +/- ... - 4
Immigrati nell'anno n. ... 61
Emigrati nell'anno n. ... 39
Saldo migratorio: +/- ... +22
Saldo complessivo naturale + migratorio): +/- ... +18
Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente 0




Risultanze del Territorio

Superficie in Kmq 0,00
RISORSE IDRICHE
* Fiumi e torrenti 4
* Laghi 0
STRADE
* autostrade Km. 0,00
* strade extraurbane Km. 0,00
* strade urbane Km. 0,00
* strade locali Km. 0,00
* itinerari ciclopedonali Km. 0,00
PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI
* Piano regolatore — PRGC — adottato Si XX[] No ]
* Piano regolatore — PRGC - approvato Si XX[J No O
* Piano edilizia economica popolare — PEEP Si ] No XX[]
* Piano Insediamenti Produttivi - PIP Si XXCJ No
Altri strumenti urbanistici (da specificare)
Risultanze della situazione socio economica dell’Ente
Asili nido n. 0 posti n. 0
Scuole dell’infanzia n. 1 posti n. 25
Scuole primarie n. 1 posti n. 50
Scuole secondarie n. 1 posti n. 50
Strutture residenziali per anziani n. 0 posti n. 0
Farmacia comunali n. 0
Depuratori acque reflue n. 0
Rete acquedotto Km. 15.00
Aree verdi, parchi e giardini Kmg. 0.00
Punti luce Pubblica llluminazione n. 420
Rete gas Km. 0.00
Discariche rifiuti n. 1
Mezzi operativi per gestione territorio n. 1
Veicoli a disposizione n. 1
Altre strutture (da specificare)
Accordi di programma | n. 0 | (da descrivere)
Convenzioni | n. 0 | (da descrivere)




2 — MODALITA’ DI GESTIONE DEI SERVIZI PUBBLICI LOCALI

In sintesi i principali servizi comunali sono gestiti attraverso le seguenti modalita:

Servizio

Modalita di gestione

Soggetto gestore

Servizio trasporto alunni

Affidamento esterno

Arriva spa

Servizio tributi

Economia

Amministrazione comunale

Servizio acquedotto

Affidamento esterno

Acque Bresciane srl

Servizi sociali

In economia e per la
maggior parte in
convenzione con la
Cmvt

Amministrazione comunale

patrimoniali

Gestione dei beni demaniali a

In economia

Amministrazione comunale

Servizio di polizia municipale

In convenzione conil
Comune di Gardone Val
Trompia ed altri comuni

Amministrazione comunale di
Gardone Val Trompia

Impianti sportivi

Affidati con convenzioni
ai diversi gruppi sportivi

Gruppi sportivi

Servizio necroscopico e cimiteriale

Affidamento esterno

Fioreria Mutti

A) Elenco degli organismi ed enti strumentali e societa controllate e

partecipate

Organismi gestionali

Esercizio precedente

Programmazione pluriennale

Tipologia 2024
2025 2026 2027
Consorzi (Consorzio Forestale di n.1 1 1 1
Nasego)
Aziende n.0 0 0 0
Istituzioni n.0 0 0 0
Societa di capitali (Civitas srl - n.3 3 3 3

Azienda Servizi Valtrompia Spa —
Se.Va.T scarl)

Concessioni

Altro

Il ruolo del Comune nei predetti organismi e, da un lato quello civilistico, che compete ai soci delle societa di capitali e

da un altro lato quello amministrativo di indirizzo politico e controllo sulla gestione dei servizi affidati ai medesimi.
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3 — Sostenibilita economico finanziaria

Situazione di cassa dell’Ente

Fondo cassa al 31/12/2023 €.
Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente
Fondo cassa al 31/12/2023 € 0,00
Fondo cassa al 31/12/2022 € 763.168,76
Fondo cassa al 31/12/2021 € 402.852,35

0,00

Utilizzo Anticipazione di cassa nel triennio precedente

Anno di riferimento gg di utilizzo Costo interessi passivi
2023 n. 42 €.1.071,57
2022 n. €.
2021 n. €.

Livello di indebitamento

Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli

Anno di riferimento Interessi passivi Entrate accertate tit.1-2-3 Incidenza
impegnati(a) (b) (a/b)%
2023 83.102,79 1.239.012,47 6,71
2022 84.675,79 1.361.052,61 6,22
2021 87.980,04 1.138.928,94 7,72

Debiti fuori bilancio riconosciuti

Anno di riferimento Importo debiti fuori bilancio
(a) riconosciuti
(b)
2023 0,00
2022 0,00
2021 0,00
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4 — Gestione delle risorse umane

Il piano del fabbisogno del personale per il triennio 2024/2026 ¢ stato redatto con delibera di

Giunta Comunale n. 23 del 19/03/2024 all'interno del Piano Integrato di attivita’ e

organizzazione (PIAQO) e non prevede nuove assunzioni.

Le previsioni di spesa garantiscono il rispetto dei vincoli di finanza pubblica in tema di spesa di

personale.

Nel prospetto che segue é illustrato il quadro delle risorse umane presenti nell’Ente al

31/12/2023:

tempo posti vacanti del
. . posti indeterminato/determinato piano
Profilo Professionale previsti tempo pieno/part-time in occupazionale
servizio 2015/2017
QUALIFICA DIRIGENZIALE
DIRIGENTE 0 0 0
TOTALE QUALIFICA 0
DIRIGENZIALE 0 0
FUNZIONARIO 0 1 0
TOTALE area dei funzionari e 0
dell’elevata qualificazione 1 0
ISTRUTTORE ** 0 6 0
TOTALE area degli istruttori 0 6 0
APPLICATO 0 0 0
VIDEOTERMINALISTA 0 0 0
TOTALE area degli operatori 0
esperti 0 0
MESSO COMUNALE - AUTISTA 0 0 0
SCUOLABUS
OPERAIO - AUTISTA SCUOLABUS 0 0 0
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TOTAITE area degli operatori 0

esperti 0 0
OPERATORI

TOTALE area degli operatori 0 0 0 |
TOTALE GENERALE 0 7 0

**di cui un posto part time 30 ore settimanali — ufficio amministrativo * un posto part
time 18 ore ufficio tecnico * 18 ore personale in comando dal Comune di Casto

Le Posizioni Organizzative sono state conferite ai sotto elencati Funzionari:

Settore RESPONSABILE
Servizio finanziario e tributi minori PINTOSSI MARCELLO — ISTRUTTORE
Servizio demografico e tributi PINTOSSI MARCELLO - ISTRUTTORE
Urbanistica ed edilizia privata — lavori BRUNO BETTINSOLI
pubblici e patrimonio

Decreto di nomina del Sindaco n. 04 in data 12/06/2024.

Personale in servizio al 31/12/2023

Categoria Numero Tempo indeterminato Altre tipologie

AREA FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE

AREA FUNZIONARI E

DELL’ELEVATA 1 T. DETERMINATO
QUALIFICAZIONE

Di cui 2 part.time +
LOCALE 50% CON

(0]
AREA ISTRUTTORI 6 6 VILLA CARCINA +
personale in comando
dal Comune di Casto

AREA OPERATORI
ESPERTI

AREA OPERATORI
ESPERTI

AREA DEGLI
OPERATORI

TOTALE | 7 6 1T. DETERMINATO

Si rinvia all’approvazione del PIAO 2025/2027 ogni eventuale modifica ed integrazione.
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Andamento della spesa di personale nell’ultimo quinquennio

Incidenza % spesa

Anno di riferimento Dipendenti Spesa di personale personale/spesa
corrente
2023 0 202.618,98 17,40
2022 0 165.692,06 14,31
2021 0 132.346,38 11,23
2020 0 180.794,47 16,53
2019 0 186.259,06 18,39

5 — Vincoli di finanza pubblica

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica

L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica, inviando
correttamente ed alla scadenza tutte le certificazioni utili.
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D.U.P. SEMPLIFICATO

PARTE SECONDA

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI ALLA
PROGRAMMAZIONE PER IL PERIODO DI BILANCIO

Nel periodo di valenza del presente D.U.P. semplificato, in linea con il programma di mandato
deII'Amministrazionel (in questo caso il mandato delllAmministrazione 2024/2029 NON coincide con il
bilancio di previsione 2025/2027) |, rogrammazione e la gestione dovra essere improntata sulla base
dei seguenti indirizzi generali:
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L Dare evidenza se il mandato non coincide con I'orizzonte temporale di riferimento del bilancio di previsione

A) ENTRATE

Imposta municipale propria

e Unita’ immobiliari adibite ad
abitazione principale - categorie 6,00 per mille
catastali A/1-A/8-A/9
. altre unita immobiliari
. terreni edificabili 10,60 per mille

L’imposta sull’abitazione principale é stata abolita a decorrere dal 2013. L’ente aveva di fatto
gia azzerato I'imposta attraverso I'incremento delle detrazioni.

Disposto aumento aliquota per altre unita’ immobiliari e terreni edificabili.

TARI

Tassa per la raccolta dei rifiuti solidi urbani - TARI

L’accertato corrisponde al ruolo predisposto dall’ufficio tributi ed al Piano Economico
Finanziario 2024/2025, relativo all/anno 2024.

I residui attivi riportati a nuovo corrispondono alle rate del ruolo non riscosse.

Il tasso di copertura dei costi del servizio con i proventi della tassa é pari al 100,00 %.

Tassa sui servizi indivisibili — TASI

Dal 2016, con la legge di stabilita’, e’ stata abolita per le abitazioni principali.

Canone unico patrimoniale (Imposta sulla Pubblicita, Diritti sulle pubbliche affissioni, TOSAP,
COSAP)

LE TARIFFE SONO RIMASTE INVARIATE RISPETTO AGLI ANNI PRECEDENTI. Si e’ approvato il
Nuovo Regolamento per il Canone Unico Patrimoniale con delibera C.C. n. 23 del 22/04/2021.

17



Addizionale comunale all’IRPEF

Il comune di Lodrino applica I'addizionale in oggetto: nel 2015 I'aliquota applicata e’ stata
portata al 6,5 per mille.

E’ stata portata al 8,0 per mille per I'anno 2021 con un incasso previsto di euro 225.000,00 nel
triennio 2024/2026 e verra’ confermata per il triennio 2025/2027.
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B) SPESE

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali

Relativamente alla gestione corrente I'Ente, le missioni rappresentano le funzioni principali e gli
obiettivi strategici perseguiti dalla singola amministrazione. Tali attivita’ utilizzano risorse
finanziarie, umane e strumentali ad esse destinate. Viene indicato come “spesa corrente”
I'importo della singola missione stanziato per fronteggiare il fabbisogno richiesto dal normale
funzionamento dell'intera macchina operativa dell’ente. Si tratta di mezzi impegnati per coprire i
costi dei redditi di lavoro dipendente e relativi oneri riflessi, imposte e tasse, acquisto di beni di
consumo e prestazioni di servizi, utilizzo di beni di terzi, interessi passivi, trasferimenti correnti,
ammortamenti ed oneri straordinari o residuali della gestione di parte corrente.

Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi

Si rende noto che il Programma risulta NEGATIVO in quanto non si prevedono acquisti di beni e/o
servizi superiori ai 140.000,00 euro nel triennio 2025/2027.

Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche

La programmazione finanziaria, la gestione del patrimonio pubblico e del piano delle opere
pubbliche sono coerenti con gli strumenti urbanistici vigenti.
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Denominazione Importo
Avanzo 0,00
FPV 0,00
Risorse correnti 0,00
Contributi in C/Capitale 1.513.300,00
Riduzione attivita finanziarie 0,00
Mutui passivi 200.000,00
Altre entrate 51.000,00
Principali investimenti programmati per il triennio 2025-2027
Opera Pubblica 2025 2026
EFFICIENTAMENTO ENERG. MUNICIPIO
FONTI DI FINANZIAMENTO: MINISTERO
RIFACIMENTO CAMPO SPORTIVO 780.000,00
FONTI DI FINANZIAMENTO: MUTUO E MINISTERO E=MUTUO
200.000,00
E =580.000,00
V° LOTTO CASA CONTADINA 155.000,00
FONTI DI FINANZIAMENTO: REGIONE LOMBARDIA E =155.000,00
SISTEMAZIONE CASA IACP 1.100,000,00
FONTI DI FINANZIAMENTO: REGIONE LOMBARDIA E =1.100.000,00
RIQ. EDIFICIO INVICO 700.000,00
FONTI DI FINANZIAMENTO: MINISTERO E =700.000,00
RIQ. CENTRO STORICO
FONTI DI FINANZIAMENTO: MINISTERO
Totale 1.635.000,00 1.100,000,00

E=1.635.000,00

E =1.100.000,00

2027

1.000,00,00
E =1.000,000,00

600.000,00
E =600.000,00

1.600.000,00

E =1.600.000,00
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C) PRINCIPALI OBIETTIVI DELLE MISSIONI ATTIVATE

Descrizione dei principali obiettivi per ciascuna missione

MISSIONE 01 Servizi istituzionali, generali e di gestione
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Organi istituzionali 47.500,00 49,515,52 46.400,00] 46.400,00]
02 Segreteria generale 36.070,00 41.312,56 35.000,00' 35.000,00'
03 Gesti i
> bestione economico. 71.427,00 77.891,61 69.427,00| 70.227,00}
flnan2|ar|a € programmazione
04 Gestione delle entrat
+ bestione defle entrate 5.000,00 8.078,59 5.000,00] 5.000,00]
tributarie
05 Gestione dei beni demaniali
estione del bent demanial 65.200,00 88.130,03 65.200,00 66.700,00
e patrimoniali I |
06 Ufficio tecnico 65.900,00 76.652,37 65.300,00| 66.300,00|
SZ/ ”E(iez'on' ~anagrafe e stato 58.700,00 71.859,71 55,4oo,oo| 55,900,00|
08 Statistica e sistemi 0,00 51.851,96 0,00| 0,00
informativi
09 As'S|.stenz.a tecn|.c0- ' ' 0,00 0,00 0,00l 0,00l
amministrativa agli enti locali
10 Risorse umane 0,00 0,00 0,00} 126.000,00]
11 Altri servizi generali 119.150,00 179.452,42 113.600,00| 112.600,00|
Totale 468.947,00 644.744,77 455.327,00] 584.127,00]
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MISSIONE 02

Giustizia

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Uffici giudiziari 0,00] 0,00 0,00 0,00
02 Casa circondariale e altri servizi 0,00| 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00| 0,00| 0,00| 0,00
MISSIONE 03 Ordine pubblico e sicurezza
) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Polizia locale e amministrativa 48.000,00] 56.261,86 45.200,00 45.700,00
02 Sistema integrato di sicurezza urbana 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 48.000,00| 56.261,86 45.200,00] 45.700,00
MISSIONE 04 Istruzione e diritto allo studio
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Istruzione prescolastica 39.200,00} 69.200,00] 40.000,00] 40.800,00
02 Altr ordini diistruzione non 45.200,00| 61.201,36 43.200,00| 43.200,00
universitaria
04 Istruzione universitaria 0,00| 0,00| 0,00| 0,00
05 Istruzione tecnica superiore 0,00I 0,00I 0,00I 0,00
06 Servizi ausiliari all'istruzione 8.300,00| 8.300,00 8.300,00| 8.300,00
07 Diritto allo studio 14.700,00| 14.700,00] 12.100,00| 12.100,00
Totale| 107.400,00I 153.401,36 103.600,00I 104.400,00
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MISSIONE

05

Tutela e valorizzazione dei beni e delle attivita culturalii

) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027

01 \{alonzzauone dei beni di interesse 0,00 0,00 0,00] 0,00
storico
02 Attivita culturali e interventi diversi 38.450,00 45.197,73 38.450,00] 39.450,00
nel settore culturale

Totale 38.450,00] 45.197,73 38.450,00] 39.450,00

MISSIONE 06 Politiche giovanili, sport e tempo libero
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Sport e tempo libero 41.500,00] 48.252,09 41.500,00 41.500,00
02 Giovani 0,00I 0,00 0,00 0,00
Totale 41.500,00I 48.252,09] 41.500,00] 41.500,00
MISSIONE 07 Turismo
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Sviluppo e valorizzazione del turismo 2.900,00| 5.750,34 2.900,00 2.900,00
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MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027

01 Urbanistica e assetto del territorio 4.500,00] 8.792,70 4.,500,00 4.500,00
0.2 Efillllma .rfzs.ldennale Pubbllca elocalee 1.000,00| 1.000,00 1.000,00 1.000,00
piani di edilizia economico-popolare

Totale 5.500,00] 9.792,70] 5.500,00] 5.500,00

MISSIONE 09 Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Difesa del suolo 2.700,00] 3.962,50 3.300,00 3.300,00
02 TL'JteIa valorizzazione e recupero 0,00 25.960,53 0,00 0,00
ambientale
03 Rifiuti 206.200,00| 261.090,75 207.900,00 210.900,00
04 Servizio Idrico integrato 0,00' 0,00 0,00 0,00
05A tett hi naturali
fee protette, parchinaturall, 3.000,00| 5.000,00 3.000,00 3.000,00
protezione naturalistica e forestazione
06 Tutela valorizzazione delle ri
06° utela valorizzazione delle risorse 0,00| 0,00 0,00 0,00
idriche
07 Sviluppo sostenibile territorio
o . 0,00} 4.244,50 0,00 0,00
montano piccoli Comuni
08 lita dell'aria e riduzi
(Illua|.a ell'aria e riduzione 0,00 0,00 0,00 0,00
dell'inguinamento I
Totale 211.900,00| 300.258,28 214.200,00| 217.200,00
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MISSIONE 10

Trasporti e diritto alla mobilita

. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Trasporto ferroviario 0,00} 0,00 0,00 0,00
02 Trasporto pubblico locale 0,00I 0,00 0,00 0,00
03 Trasporto per vie d'acqua 0,00I 0,00 0,00 0,00
04 Altre modalita di trasporto 0,00I 0,00 0,00 0,00
05 Viabilita e infrastrutture stradali 142.200,00| 162.313,61 141.700,00 141.700,00
Totale 142.200,00| 162.313,61 141.700,00] 141.700,00
MISSIONE 11 Soccorso civile
) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Sistema di protezione civile 3.800,00] 4.694,79 4.300,00 4.300,00
02 |nt6I.’V€ntI a seguito di calamita 0,00 0,00 0,00 0,00
naturali
Totale 3.800,00| 4.694,79] 4.300,00] 4.300,00
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MISSIONE 12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Int ti I'infanzia e i minori
nierventi pertinianzia &1 minof € 44.300,00 45.300,98 44.900,00 44.900,00
per asili nido I
02 Interventi per la disabilita 0,00I 0,00 0,00 0,00
03 Interventi per gli anziani 43.100,00| 48.360,40 40.900,00 40.900,00
04 Int.erventl p'er soggetti a rischio di 0’Ool 0,00 0,00 0,00
esclusione sociale
05 Interventi per le famiglie 31.800,00| 36.932,78 31.000,00 31.000,00
06 Interventi per il diritto alla casa 0,00' 0,00 0,00 0,00
07P i della ret
. rog.ra.mm.azmno.a e .goverr?o. ella rete 0,00] 0,00 0,00 0,00
dei servizi sociosanitari e sociali
08 Cooperazione e associazionismo 3.500,00] 7.415,00 3.500,00 3.500,00
09 Servizio necroscopico e cimiteriale 15.900,00 18.575,51 8.500,00 8.500,00
Totale 138.600,00| 156.584,67 128.800,00] 128.800,00
MISSIONE 13 Tutela della salute
) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Servizio sanitario regionale -
finanziamento ordinario corrente per la 0,00 0,00 0,00 0,00
garanzia dei LEA
02 Servizio sanitario regionale -
finanziamento aggiuntivo corrente per 0,00 0,00 0,00 0,00
livelli di assistenza superiori ai LEA
03 Servizio sanitario regionale -
fi i t iunti t |
inanziamento aggu{rf I\./O Cf)rr.en e. perla 0,00 0,00 0,00 0,00
copertura dello squilibrio di bilancio
corrente
04 Servizio sanitario regionale - ripiano di
disavanzi sanitari relativi ad esercizi 0,00 0,00 0,00 0,00
pregressi
05 Servizio sanitario regionale -
. . o 0,00 0,00 0,00 0,00
investimenti sanitari
06 Servizi itari ionale -
'erV|.2|o sani al‘.IO .reg|or1f3 e 0,00 0,00 0,00 0,00
restituzione maggiori gettiti SSN
07 Ulteriori spese in materia sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 0,00] 0,00] 0,00] 0,00
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MISSIONE 14 Sviluppo economico e competitivita
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027

01 Industria, PMI e Artigianato 12.000,00] 34.115,00 12.000,00 12.000,00
02 Commerecio - reti distributive - tutela |

. . 0,00 0,00 0,00 0,00
dei consumatori
03 Ricerca e innovazione 0,00I 0,00 0,00 0,00
04 Reti e altri servizi di pubblica utilita 3.600,00| 4.862,42 3.600,00 3.600,00

Totale 15.600,00| 38.977,42 15.600,00] 15.600,00

MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale
) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027

01 Servizi per lo sviluppo del mercato del 0,00 0,00 0,00 0,00
lavoro I
02 Formazione professionale 0,00I 0,00 0,00 0,00
03 Sostegno all'occupazione 0,00I 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00I 0,00] 0,00} 0,00

MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027

0'1 Sviluppo dell settore agricolo e del 0,00 0,00 0,00 0,00
sistema agroalimentare I
02 Caccia e pesca 0,00I 0,00 0,00 0,00

Totale 0,00| 0,00| 0,00| 0,00
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MISSIONE 17 Energia e diversificazione delle fonti energetiche
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027

01 Fonti energetiche

0,00}

0,00

0,00

0,00

MISSIONE 18 Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Relazioni finanziarie con le altre
cont fnanziat 0,00 0,00 0,00 0,00
autonomie territoriali I
MISSIONE 19 Relazioni internazionali
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Relazioni internazionali e
7o “ 0,00 0,00 0,00 0,00
Cooperazione allo sviluppo I
MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Fondo di riserva 5.542,00} 8.500,00 6.035,00 5.630,00
02 Fondo svalutazione crediti 18.800,00| 0,00 18.850,00 19.100,00
03 Altri fondi 9.500,00| 0,00 11.400,00 11.500,00
33.842,00| 8.500,00| 36.285,00] 36.230,00
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MISSIONE 50 Debito pubblico
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Quota interessi ammortamento mutui
- N . 83.220,00} 83.220,00 80.800,00 74.650,00
e prestiti obbligazionari
02 Quota capitale ammortamento mutui
Quota capitale amm utl 108.541,00 108.541,00 111.238,00 83.670,00
e prestiti obbligazionari I
Totale 191.761,00| 191.761,00] 192.038,00] 158.320,00
MISSIONE 60 Anticipazioni finanziarie
) Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Restituzione anticipazione di tesoreria SO0.000,00I 300.000,00 300.000,00 300.000,00
MISSIONE 99 Servizi per conto terzi
. Stanziamento Cassa Stanziamento Stanziamento
Programmi
2025 2025 2026 2027
01 Servizi per conto terzi - Partite di giro 689.200,00 831.007,11 487.500,00 487.500,00
0'2 Ant|C|paz'|on'| per |! finanziamento del 0,00 0,00 0,00 0,00
sistema sanitario nazionale
Totale 689.200,00| 831.007,11 487.500,00] 487.500,00
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D) GESTIONE DEL PATRIMONIO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA
PROGRAMMAZIONE URBANISTICA E DEL TERRITORIO E PIANO DELLE
ALIENAZIONI E DELLE VALORIZZAZIONI DEI BENI PATRIMONIALI

In merito alla gestione del patrimonio ed alla programmazione urbanistica e del territorio I'Ente
nel periodo di bilancio

Attivo Patrimoniale 2023
Denominazione Importo
Immobilizzazioni immateriali 0,00
Immobilizzazioni materiali 12.248.750,71
Immobilizzazioni finanziarie 101.078,00

Piano delle Alienazioni 2025-2027
Denominazione Importo
Fabbricati non residenziali 0,00
Fabbricati residenziali 0,00
Terreni 0,00
Altri beni 0,00

La ricognizione degli immobili e mobili al 31/12/2023 e’ stata operata tramite incarico esterno affidato nel 2023.

E) OBIETTIVI DEL GRUPPO AMMINISTRAZIONE PUBBLICA (G.A.P.)

Di seguito si elencano i soggetti appartenenti al Gruppo Amministrazione Pubblica:

Enti strumentali controllati
Conosrzio Forestale di Nasego — partecipazione 19,61% - gestione patrimonio foreste dell’Ente

Societa controllate

Civitas srl — partecipazione 0,67% - organizzazione ed erogazione servizi sociali ed assistenziali
Inoltre si indicano di seguito le partecipate del Comune di Lodrino:

Civita srl — Gestione servizi assistenziali e culturali — gestione diretta — quota 0,67%;

Azienda Servizi Valtrompia Spa — Gestione servizio idrico integrato — gestione diretta — quota 1,13%;

Se.Va.T Servizi Valle Trompia Scarl — Supporto e svolgimento attivita’ nei settori di interesse dei soci — gestione diretta
—quota 0,3619%.
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F) ALTRI EVENTUALI STRUMENTI DI PROGRAMMAZIONE

Piano integrato attivita’ e organizzazione (PIAO)

Si rende noto che il Piano Integrato Attivita’ e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 e’ stato approvato

con delibera di G.C. n. 23 del 19/03/2024
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